R E P U B L I K A    H R V A T S K A

ŽUPANIJA VARAŽDINSKA 

Osnovna škola „VLADIMIR NAZOR“, SVETI ILIJA

42214  Sv. Ilija,  Školska 7

OIB: 71629247016

tel./fax.  042/734-210

e-adresa:skola@os-vnazor-svetiilija.skole.hr 

KLASA: 112-02/18-01/1
UR. BROJ: 2186-134-01-18-1
Sveti Ilija, 04. siječnja 2018. 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br:87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13., 152/14 i 7/17) Osnovna škola „Vladimir Nazor“ Sveti Ilija  oglašava
                                                       
NATJEČAJ 

             

   
         za radno mjesto 

- učitelj kemije - 1 izvršitelj na određeno nepuno radno vrijeme - 16 sati tjedno – do povratka djelatnice s bolovanja
UVJETI  NATJEČAJA: 
Opći:

-   punoljetnost,  zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog  mjesta.
Posebni uvjeti:

- prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu
 

Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je priložiti:  životopis, dokaz o stečenoj stručnoj spremi,  uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 dana), elektronički zapis o radnom stažu, a osobe koje imaju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužne su dostaviti odgovarajuće dokaze.

    Natjecatelji koji prebivaju ili borave na području Republike Hrvatske uz prijavu obvezno dostavljaju kopiju osobne iskaznice.
          Natjecatelji državljani Republike Hrvatske uz prijavu obvezno dostavljaju i kopiju domovnice.
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata  predočit će se izvornik na  zahtjev objavitelja natječaja. 
Na natječaj se mogu javiti natjecatelji oba spola. 

     Prijave se podnose u roku  osam (8) dana od dana objave natječaja u zatvorenoj omotnici  na adresu: OŠ „Vladimir Nazor“ Sveti Ilija, Školska 7, 42214 Sveti Ilija  s naznakom „za natječaj “. 


Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu. Nedostavljanje uvjerenja smatra se odustajanjem od natječaja. 


Natjecatelj koji može ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu službu prema odredbi članka 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i 148/13,) i članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata („Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13), dužni su uz prijavu na natječaj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Natjecatelj koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s odredbom članka 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji ("Narodne novine" broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13 i 148/13,) uz prijavu na natječaj dužan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a.

Natjecatelj koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s odredbom članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13) uz prijavu na natječaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

Nepotpune i nepravodobne prijave i prijave putem e-pošte neće se razmatrati. 


Na oglašeni natječaj, temeljem članka 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, mogu se prijaviti osobe oba spola.

Prijavom na natječaj, kandidati su suglasni da Škola kao voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog postupka sukladno odredbama Zakona o zaštiti osobnih podataka.

Natječaj je otvoren od 04. siječnja  do 12. siječnja 2018. godine a objavljen je na  oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama škole. 

Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena na internetskim stranicama škole u zakonskom roku.
