	 
	
	OSNOVNA ŠKOLA „VLADIMIR NAZOR“ SVETI ILIJA


	NAZIV KORISNIKA:


	
	NAZIV ŠKOLE: OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIR NAZOR SVETI ILIJA 


	SAŽETAK DJELOKRUGA RADA:


	
	Osnovna škola „Vladimir Nazor“, Sveti Ilija je ustanova koja pruža osnovnoškolsko
obrazovanje učenicima od 1. do 8. razreda. Nastava je organizirana u dvije smjene

(jutarnja i poslijepodnevna) kroz petodnevni radni tjedan. Nastava se odvija u

oblicima: redovna, izborna, dodatna i dopunska te izvannastavne aktivnosti, a

izvodi se prema nastavnom planu i programu koje je donijelo Ministarstvo

znanosti, obrazovanja i sporta, prema Godišnjem planu i programu rada škole 

te Školskom kurikulu za školsku godinu 2017./2018.

Na osnovi javnih škola obavlja sljedeće poslove:

-upisi u školu i ispisi iz škole s vođenjem odgovarajuće evidencije i dokumentacije

-organizira i izvođenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s

 učenicima te vođenje odgovarajuće evidencije

-vrednovanje i ocjenjivanje učenika te vođenje evidencije o tome kao i 

 učeničkim postignućima

-poduzimanje pedagoških mjera i vođenje evidencije o njima

-organizacija predmetnih i razrednih ispita i vođenje evidencije o njima

-izdavanje javnih isprava i drugih potvrda

-upisivanje javnih isprava i drugih potvrda

-upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu-zajednički 

elektronički upisnik ustanova

	ORGANIZACIJSKA

STRUKTURA:


	
	Organizacijska struktura određena je Pravilnikom o unutarnjem uređenju škole
(KLASA:012-04/15/01/1, UR.BROJ:2186-134-01-15-3). U školi je sistematizirano

38 radnih mjesta, od kojih su 38 popunjena. Od toga 32 čini nastavno osoblje, a

6 nenastavno osoblje.

Nastavno osoblje obavlja odgojno obrazovne poslove u svezi s izvođenjem

nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s učenicima,

aktivnosti u skladu s potrebama i interesima učenika te promicanje stručno-

pedagoškog rada škole i ostalih stručno pedagoških poslova u skladu sa

zakonom, provedbenim propisima, godišnjim planom i programom rada škole i

školskim kurikulumom.

Nenastavno osoblje obavlja opće, pravne i kadrovske poslove, računovodstvene

i knjigovodstvene poslove, poslove vođenja i čuvanja pedagoške dokumentacije

i evidenciju te ostale evidencije, poslove tehničkog održavanja i rukovanja

opremom i uređajima, poslove održavanja čistoće objekata i okoliša te druge

pomoćne poslove u skladu sa zakonskim propisima, podzakonskim i 

provedbenim propisima te godišnjim planom i programom rada škole.

	FINANCIJSKI PLAN ZA 2018.-2020. GODINU:


	
	Za izvršenje aktivnosti sadržanih u ovom programu planirana su sredstva u iznosima kako slijedi:

R.b.

Naziv programa

Plan 2018.

Plan 2019.

Plan 2020.

01.

PROGRAMI EUROPSKIH INTEGRACIJA
80.730,00
80.730,00
80.730,00
02.

JAVNE POTREBE U OBRAZOVANJU IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA
85.000,00
85.000,00
85.000,00
03.

ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA
4.978.400,00
4.978.400,00
4.978.400,00
Ʃ
Ukupno:

5.144.130,00
5.144.130,00
5.144.130,00
Osiguravanjem financijskih sredstava omogućava se nesmetano provođenje

aktivnosti i programa koje proizlaze iz nadležnosti Osnovne škole „Vladimir Nazor“ Sveti Ilija. 

.

	
	
	


	NAZIV PROGRAMA:


	
	PROGRAMI EUROPSKIH INTEGRACIJA 

	OPIS PROGRAMA:


	
	„Osiguravanje pomoćnika u nastavi i stručnih komunikacijskih posrednika učenicima 
s teškoćama u razvoju u osnovnoškolskim i srednjoškolskim odgojno-obrazovnim

ustanovama“.

	ZAKONSKA I DRUGA PODLOGA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:


	
	U sklopu Operativnog programa „Učinkoviti ljudski potencijali“-2014.-2020.
Varaždinska županija u periodu od 1.rujna 2017. do 31.kolovoza 2018. provodi

projekt „Ja mogu“ UP.03.2.1.03.0034


	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA ZA ZNAČAJNIJE AKTIVNOSTI/ 

PROJEKTE : 


	
	Za izvršenje aktivnosti sadržanih u ovom programu planirana su sredstva u iznosima kako slijedi:

R.b.

Naziv programa

Plan 2018.

Plan 2019.

Plan 2020.

01.

Međunarodni projekti u obrazovanju

02.

Asistenti u nastavi
80.730,00
80.730,00
80.730,00
Ʃ

Ukupno:

80.730,00
80.730,00
80.730,00
Obračun i isplata bruto plaće, doprinosa na plaću, prijevoza, drugi osobni primici
(božićnica, dar djeci i regres), dvije dnevnice,  za dva asistenta u nastavi za dva

učenika s teškoćama. Sredstva škola dobiva iz Varaždinske županije koja je

nositelj projekta. Projekt je sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda.



	NAZIV PROGRAMA:


	
	JAVNE POTREBE U OBRAZOVANJU IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA 

	OPIS PROGRAMA:


	
	U sklopu Javnih potreba u obrazovanju iznad zakonskog standarda 
osiguravaju se i provode programi kojima se povećava standard naše

ustanove.

Osiguravanje uvjeta za nastavu:

· udžbenici za učenike 

· naknade troškova izvan radnog odnosa-stručno osposobljavanje 


	ZAKONSKA I DRUGA PODLOGA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:


	
	Službeni vjesnik Varaždinske županije 13/13 i 46/13, članak 11. Odluke o
kriterijima i načinu sufinanciranja nabave udžbenika za osnovne škole

(Službeni vjesnik Varaždinske županije broj 50/14),  Odluke o kriterijima,
mjerilima i načinu financiranja minimalnog financijskog standarda javnih potreba u osnovnom i srednjem školstvu u 2017.godini(Sl.vjesnik Varaždinske županije br.06/17)

Mjere aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje – stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog

odnosa.


Naziv prog

	ama

	Plan 2018.

	Plan 2019.

	Plan 2020.

	
	01.

	Osiguranje uvjeta za nastavu

	85.000,00
	85.000,00
	85.000,00

	02.

	Natjecanje i smotre učenika

			
	03.

	Rad s nadarenim učenicima

			
	04.

	Kulturna suradnja

			
	05.

	Projekti u  obrazovanju

			
		Ukupno razdjel:

	85.000,00
	85.000,00
	85.000,00


	Nabava udžbenika za učenike od 1. do 8. razreda te dopuna knjižne
građe školskih knjižnica osnovnih škola kojima je osnivač Varaždinska županija.

Obračun i uplata obveznih doprinosa na stručnom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa. Sredstva se dobivaju iz Hrvatskog zavoda za

zapošljavanje.


	


	NAZIV PROGRAMA:


	
	ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA


	OPIS PROGRAMA:


	
	Prioritet škole je kvalitetno obrazovanje i odgoj učenika koje se ostvaruje kroz:
-stalno usavršavanje učiteljskoga kadra te podizanje nastavnog standarda na višu razinu,

-poticanje učenika na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz

uključivanje u slobodne aktivnosti, natjecanja i druge aktivnosti u projektima,

priredbama i manifestacijama,

-poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, uključivanje u

školska natjecanja na županijskoj i državnoj razini,
-organiziranje zajedničkih aktivnosti učenika, roditelja i učenika tijekom

izvannastavnih aktivnosti, na organizaciji u upoznavanju kulture i baštine,

-poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne

nagrade najuspješnijim razredima, grupama i pojedincima


	ZAKONSKA I DRUGA PODLOGA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:


	
	-Zakon o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99 i
 35/08)

-Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi(Narodne

novine br.87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,16/12,86/12,126/12-

pročišćeni tekst, 94/13 i 152/14)

-Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i

obrazovanja(Narodne novine br.63/08 i 90/10)

-Zakon o proračunu (Narodne novine br.87/08,136/12 i 15/15),

Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (Narodne novine br.26/10)

i Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu 

(Narodne Novine br 124/14) 

-Godišnji plan i program rada škole za školsku godinu 2017./2018.

-Školski kurikul za školsku godinu 2017./2018.

	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA ZA ZNAČAJNIJE AKTIVNOSTI/ 
PROJEKTE : 

	
	Za izvršenje aktivnosti sadržanih u ovom programu planirana su sredstva u iznosu kako slijedi:

R.b.

Naziv programa

Plan 2018.

Plan 2019.

Plan 2020.

01.

Odgojno-obrazovno, administrativno i tehničko osoblje i osiguranje uvjeta rada

4.978.400,00
4.978.400,00
4.978.400,00
02.

Izgradnja objekata srednjih i osnovnih škola

03.

Investicijsko održavanje objekata i opreme SŠ i OŠ

Ukupno:

4.978.400,00
4.978.400,00
4.978.400,00
Izvori sredstava za financiranje rada OŠ „Vladimir Nazor“ Sveti Ilija jesu:

-Opći prihodi i primitci, skupine 636, državni proračun(MZOS) za

 financiranje rashoda za zaposlene

-Opći prihodi i primitci, skupina 671, lokalni proračun (Varaždinska županija)

za materijalne i financijske troškove poslovanja te održavanje i obnovu

nefinancijske imovine 
-Prihodi po posebnim propisima 652 sastoje se od prihoda za

sufinanciranje školske kuhinje od roditelja i Projekt prehrane, osiguranje učenika, uplate roditelja za

provedbu dodatnih programa rada unutar školskog kurikuluma

(ekskurzije, škola u prirodi, posjeti kazalištu i kinu)


	
	
	


	NAZIV PROGRAMA:


	
	UPRAVLJANJE JAVNIM FINANCIJAMA

	OPIS PROGRAMA:


	
	

	ZAKONSKA I DRUGA PODLOGA ZA UVOĐENJE PROGRAMA:


	
	

	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA ZA ZNAČAJNIJE AKTIVNOSTI/ 

PROJEKTE : 


	
	Za izvršenje aktivnosti sadržanih u ovom programu planirana su sredstva u iznosu kako slijedi:

R.b.

Naziv programa

Plan 2018.

Plan 2019.

Plan 2020.

01.

Otplata zajma
Ukupno:
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