
Na temelju dlanka 54. st.l . Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76193,

29l9l,47lgg i 35/08), dlanka l2'7. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(,,Narodne novine" broj 87/08, 86109, g2ll0, 105/10 - ispravak, 90117, 5112, 16112, 86112,

lZ1ln, g4ll3, l52l14,7.ll7 i 63/18) i dlanka 54" Statuta osnovne Skole ,,Vladimir Nazor"

Sveti Ilija-prodi$feni tekst te Zakljfika Lupana VaraZdinske Lupanije o davanju prethodne

suglasnosti za dono$enje Pravilnika o sadrLaju i nadinu postupka pri provedbi postupka

irnenovanja ravnatelja, 
-skotrt 

i odbor Osnovne Skole ,,Vladimir Nazor" Sveti Ilija na svojoj

26. sjednici odrZanoj dana29. sijednja 2019" godine donosi

PRAVILNIK
O SADRLTIU I NAdINU POSTUPANJA PRI PROVEDBI POSTUPKA

IMEN OVANJA RA\TNATELJA

I. OPEE ODREDBE
dhnak 1.

Ovim se Pravilnikom pobliZe se razraduje postupak izbora i imenovanjatavnateljate

sadr Laj i vre dnov anj e do datnih komp etenc ij a p otrebn ih za t av natelj a.

dlanak 2.

Postupak izborai imenovanje ravnatelja obavlja skolski odbor.

Skotski odbor raspisuje natjedaj, pregledava natjedajnu dokumentaciju, utvrduje koji

kandidati ispunjavanju nuZne uvj.i", ui.dnrp dodatne kompetencije potrebne za ravnatelja i

rangira kandidate po bodovima.
U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skokkog odbora imenovani od strane

Uditeljskog vijeZa,Vije6a rodiielja i Radnidkog vije6a obvezni su zastupati i iznositi stajaliSta

tijela koje ih je imenovalo u Skolski odbor.

II. VREDNOVANJE DODATNIH KOMPETENCIJA

dlanak 3.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju poznavanje su stranog jezika, osnovne

digitalne vjeitine i iskustvo iadanaprojektima. Pri vrednovanju poznavanja stranog jezikai

ornouu digitalnih vjestina uzim4ju se u obzir rezultati formalnog i neformalnog

(cjeloZivotnog) obrazovanja. Formalno obrazovanje obuhva6a udenje stranog jezika odnosno

informatike tijekom redwitgg qhf?zovanja, a nefotmalno obrazovanje obuhva6a udenje

stranog jezika odnosno digi-tj.initr vjeStina pri ovla5tenim poslovnim subjektima za provodenje

programa obrazovanj a i/ili risavrlgvanj a'



I

Vrednovanje dodatnih kompetencija dokazuje se odgovaraju6om dokumentacijom,
boduie se na s I nacln:
1. POZNAVANJE STRANOG LEZIKA (max.2 botta)
1.1. uienje stranog jezika tijekom redovitog obrazovanja od s do g godina ili
standardna razina poznavanja stranog jezika do razine A2 I
1.2" uienje stranogjezika tijekom redovitog obrazovanja od 9 do 12 godina iti
standardna razina poznav4nja stranog iezika od razine B1 2
2. DIGITALNE VJESTINE (max- 2 boda)
2.1. uienje predmeta informatika tijekom obrazovanja od 1 do 2 godine ili
uienje digitalnih vje5tina kroz oblike neformalnogobrazovanja u trajanju
programa obrazovanja do 20 do 50 sati I
2.2, utenje predmeta informatika tijekom obrazovanja vise od 2 godine ili
uienje digitalnih vje5tina kroz oblike neformalnog obrazovanja u trajanju viSe
od 50 sati 2

3" ISKaSTVO RADA NA PROJEKTIMA (max. 2 boda)
3.1. suradnik na projektu kojije financiran iz EU fondova u iznosu iznad
75.000'00 kuna ili zavr5eni programi izobrtzbe za rad na projektima u trajanju
od 80 do 120 sati 1

3.2. voditelj projekta koji je financiran iz EU fondova u iznosu iznad 75.000,00
kuna ili zavr5eni programi izobrazbe zn rad, na projektima u trajanju vi5e od
120 sati 2

Maksimalni broj bodova jest 6 bodova i to:
L za poznavanj e strano g jezika 2 bo da
2. zapoznavanje digitalnih vje5tinq 2boda
3. iskustvo rada naprojektima Z a3_!a.

.it-

Kandidati koji premd'pbzitivnim pravnim propisima zadovoljavaju uvjete za
obavljanje poslova uditelja u predmetnoj nastavi za predmete strani jezik i informatika
prilikom bodovanj a stj edu rnaksimalni ,bioj bodo va za strani j ezik odnosno informatiku.

III. UTVEIVANJE LISTE KANDIDATA I IZBOR RAVNATELJA

Clanak 4.

Nakon utvrdivanja. ukupnog rczultata ostvarenog na vrednovanju dodatnih
kompetencla St<olski odbor utvrduje listu dva najbolje ,ungirunu kandidata te ih dostavlja
Uditeljskom vijeiu, Vijecu roditelja i Radnidkom vijeiu.

Kada dva ili vi5e kandidata ostvare jednak broj bodova na listi iz st. L ovog dlanka
Uditeljskom vije6u, Vijeiu roditelja i RadniSkom vijeiu dostavlja se lista u kojoj su navedeni
svi kandidati koji ostvarujujednak broj bodova.

Kada je jedan ili vi5e kandidata, koji su ostvarili jednak broj bodova iz st. 2. ovog
dlanka, osoba koja ostvaruje prednost pri zapoSljavanju pr"-u posebnim propisima, u daljnju
proceduru upuduje se lista u kojoj se navode samo osoba/osobe koje ostvaruju prednost pri
zapoSljavanju.



-

Clanak 5.

Kandidati iz dlanka 4. ovog Pravilnika plan rada za mandatno razdoblje predstavljaju
na sjednicama Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja, Radnidkog vije6a i Skolskog odbora.

dhnak 6.

Sjednicu Uditeljskog vije6a vodi dlan Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih

suradnika, sjednicu Vije6a roditelja vodi predsjednik Vijeia roditelja, a Radnidkog vije6a dlan

Skokkog odbora izabran od Radnidkog vijeia.
U sludaju nemoguinosti da osobe iz stavka 1. ovog dlanka vode sjednicu, Uditeljsko

vijeie, Vijede roditelja odnosno Radnidko vije6e biraju predsjedavatelja sjednice.

Na sjednici Uditeljskog vijeda, Vijeda roditelja i Radnidkog vijeda, nazodne se

izvjesiuje o kandidatima za ravnatelja Skole koji ispunjavaju nuZne uvjete natjedaja i koji se

nalaze na listi iz dlanka 4. ovog Pravilnika.
Uditeljsko vije6e, Vijeie roditelje i Radnidko vijeie tajno glasuju o kandidatima za

ravnatelja Skole iz stavka _3. ovog dlanka, a nakon zavr5enog glasovanja donosi se pisani

zakljudak koji se dostavlja Skolskom odboru.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila veiina od ukupnog broja dlanova

Uditeljskog vijela, Vijeda roditelja te Radnidkog vije6a.
Zakljutci tijela iz stavka 4. ovog dl <a obvezuju dlanove Skolskog odbora koji su

imenovani u Skolski odbor iz navedenih vije6a.

dhnak 7.

Na sjednici Uditeljskog vije6a, Vijeia roditelja i Radnidkog vijeia bira se izborno

povjerenstvo koje 6e voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) ilana.
ilan izblrnog povjerenstvi ne molebiti osoba koja je kandidat zaravnatelia Skole.

kole, a broj glasadkih listida mora biti jednak

rovodi glasovanje.
og vije6a, Vije6a roditelja i Radnidkog vije6a,
kruZuje redni broj ispred imena i ptezimena
o jedan kandidat ispunjava uvjete natiedaiana

glasadkom listiiu zaol<ruLuie za ili protiv.
Svaki drukdiji nadin glasovanja smatra se nevaZe6im glasadkim listi6em"

dlanak 8.

Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih

glasadkih listida i sastavlja listu kandidatazaravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.

U sludaju da dva ili vi5e kandidata za'ravnatelja Skole dobiju isti broj glasova,

glasovanje se ponavlja izmedu tih kandidata dok ne bude izabrankandidat s najve6im brojem

glasova.
Glasovanje se moZe ponoviti i u sludaju ako Uditeljsko vije6e, Vijede roditelja ili

Radnidko vije6e, raspolaZu dokazima da je tijekomizbora bilo propusta koji su utjecali na

rezultate glasovanja.
Na temelju utvrdenih rczultata glasovanja donose se zakljudci iz stavka 4. ilanka 6.

ovog Pravilnika' 
.r.,,.'. l
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dlanak 9.

Na temelju dostavljenih zakljudaka iz stavka 4. dlanka 6. ovog Pravilnika, Skolski

odbor donosi odiuku o izboru i imenovanju ravnatelja javnim glasovanjem'

Za ravnaletja Skole izabranje kandidat koji je dobio vedinu glasova svih dlanova

Skolskog odbora.
Lko prigodom glasovanja potrebnu ve6inu ne dobije ni jedan kandidat, natjedaj 6e se

ponoviti.r - 
Skokki odbor imenuje ravnatelja odlukom koja stupa na snagu nakon dobivene

suglasnosti ministra.
Smatra se da je ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne uskrati

suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasno5iu'

Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak rzbora

ravnatelj a se ponavlj a.

ilanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave na oglasnoj plodi Skole, a

objavljen je 29. sijednja 2019. godine.
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